LEI COMPLEMENTAR N° 011 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2011

Altera o Anexo III da Lei Complementar n°
006 de 05 de julho de 2002 que trata da
Tabela de Progressio Salarial e da outras

providéncias .

A Cimara Municipal de Belmiro Braga aprova e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Altera-se a Tabela de Progressdo Salarial constante do Anexo III da Lei Complementar n° 006 de 05
de julho de 2002, conforme a Lei Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008, passando a viger de acordo com o
Anexo Unico da presente Lei.

Pardgrafo Unico: A Tabela de Progressio Salarial serd atualizada, anualmente, no més de janeiro, a partir do
.ano de 2012, devendo ser calculada utilizando-se 0 mesmo percentual de crescimento do valor anual minimo por
aluno referente aos anos iniciais do ensino fundamental urbano, definido nacionalmente, nos termos da Lei n°®
11.494 de 20 de junho de 2007.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotagdo orgamentdria propria do orgamento
vigente.

Art. 3° Esta Lei entre em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir de 1° de outubro
de 2011.

N . - L.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Belmiro Braga, 30 de novembro de 2011.

(B
Pauloﬁ(ernando de Barros Pinto
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

TABELA DE VENCIMENTOS DOS SERVIDORES DO MAGISTERIO

Padrdo Cargo Salario Base Inicial
1 Auxiliar Administrativo da Educagio 663,51
2 Professor de Educagdo Infantil e de 12 a 42 Séries 783,63
3 Supervisor Pedagdgico 1.281,63

Obs.: 1 - indice de Atualizagiio — 3%

2 - Avango Funcional de 3 em 3 anos, limitado a 27 anos




